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«Қазақстан халқына» 

қоғамдық қорының білім беру гранттарын тағайындау 

тұжырымдамасы 

 

1. Жалпы ережелер 

 

1. Осы Тұжырымдама «Қазақстан халқына» қоғамдық қорының (бұдан 

әрі - Қор) білім беру гранттарын тағайындаудың базалық қағидаттары мен 

шекті шарттарын айқындайды. 

2. Қордың білім беру гранттары (бұдан әрі - Грант) Қазақстан 

Республикасы азаматтарының жоғары және орта білімнен кейінгі білімге әділ 

қол жеткізуін қамтамасыз етуге, білім беру саласындағы әлеуметтік теңсіздікті 

төмендетуге, сондай-ақ ауылдық аумақтарды, шағын және моноқалаларды 

қоса алғанда, өңірлердің кадрлық әлеуетін қалыптастыруға жәрдемдесуге 

бағытталған. 

3. Грант қайырымдылық қолдау шарасы болып табылады және 

әлеуметтік ұтқырлықты қамтамасыз етуге және әлеуметтік-экономикалық 

жағдайы осал азаматтар үшін білім беру мүмкіндіктерін кеңейтуге 

бағытталған оқытуды қаржыландыру нысанын білдіреді. 

4. Грант тағайындаудың негізгі қағидаттары: 

1) атаулылық – Грант Қордың Қамқоршылық кеңесінің шешімдерімен 

айқындалатын алушылар санатына жататын азаматтарға ғана беріледі; 

2) әлеуметтік әділеттілік - Грант тағайындау басымдығы сапалы білім 

алу үшін тең жағдай жасауды қажет ететін ауылдық елді мекендерден, шағын 

және моноқалалардан келген талапкерлерге, сондай-ақ ерекше қоғамдық 

қолдауды талап ететін адамдарға қатысты белгіленеді; 

3) ашықтық және есептілік - шешімдер қабылдау және Грантты бөлу 

тәртібі Қордың басқару органдарының өкілеттіктерін шектеу және барлық 

түйінді шешімдерді құжаттамалық тіркеу арқылы қамтамасыз етіледі. 

 

2. Тұжырымдаманы іске асыру жүйесі 

 

5. Тұжырымдаманы іске асыру үш деңгейде жүзеге асырылады: Қордың 

Қамқоршылық кеңесі, Қордың Басқармасы және Қор 2023 жылы құрған 

корпоративтік қор (бұдан әрі — Корпоративтік қор). 

6. Қордың Қамқоршылық кеңесі: 



1) ауылдық елді мекендердің, шағын және моноқалалардың орта білім 

беру ұйымдарын бітірушілер қатарынан Грант алушылардың санаттарын 

айқындайды және нақтылайды; 

2) оқу ақысының шектерін және стипендия мөлшерін бекітеді; 

3) 2027 жылдан бастап бөгде ұйымдарды тартусыз Қордың іріктеу 

рәсімдерін дербес жүргізуіне көшуді көздейтін талапкерлерді іріктеу моделін 

бекітеді. 

7. Қордың Басқармасы: 

1) тиісті оқу жылына Гранттың жалпы көлемін айқындайды; 

2) жоғары және орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары (бұдан әрі - 

ЖОБКБҰ) арасында Грант санын бөлуді бекітеді; 

3) талапкерлердің, Грант иегерлерінің тізімін бекітеді. 

8. Қор 2023 жылы құрған Корпоративтік қор: 

1) іріктеу рәсімдерін ұйымдастырушылық сүйемелдеуді қамтамасыз 

етеді; 

2) Грант және ЖОБКБҰ иелерімен үшжақты шарттар жасасады; 

3) қаржылық төлемдерді әкімшілендіреді; 

4) Грант шарттарының орындалуына мониторингті жүзеге асырады. 

 

3. Грант шарттары, алушылардың санаттары және 

талапкерлерді іріктеу моделі 

 

9. Грант мыналарды көздейді: 

1) жоғары, техникалық және орта білімнен кейінгі білім беру 

бағдарламалары бойынша оқу ақысын өтеусіз төлеу; 

2) білім беру бағдарламасын меңгеру кезеңінде білім алушыларға 

әлеуметтік қолдау көрсету (стипендия). 

10. Грант білім алушы белгіленген академиялық және өзге де 

талаптарды сақтаған жағдайда білім беру бағдарламасын меңгеру кезеңіне 

тағайындалады. 

11. Грант тағайындау құқығынсыз атаулы болып табылады, бір рет 

беріледі. Жоғары білімі бар адамның, сондай-ақ республикалық немесе 

жергілікті бюджет қаражаты есебінен «бакалавр» дәрежесін бере отырып, 

жоғары білімге ақы төлеу үшін мемлекеттік білім беру гранты тағайындалған 

адамның грант алуына жол берілмейді. 

12. Грант білім алушы өз еркімен, академиялық үлгерімсіздігі бойынша 

оқудан шығарылған жағдайда, білім алушы қайта оқу жылына қалдырылған 

кезде, басқа ЖОБКБҰ-ға немесе осы ЖОБКБҰ-дағы басқа білім беру 

бағдарламасына ауыстыру, сондай-ақ дәйексіз ақпарат және/немесе дәйексіз 

құжаттар ұсынылған жағдайда, Грант иегерінің санаттарға жататынын 

растайтын, оның ішінде республикалық немесе жергілікті бюджет қаражаты 

есебінен "бакалавр" дәрежесін бере отырып, жоғары білімге ақы төлеу үшін 

тағайындалған мемлекеттік білім беру гранты туралы куәліктің болуы туралы 

ақпарат анықталған кезде тоқтатылады." 



13. Грант студентке ЖОБКБҰ-ның тиісті өтініші негізінде, алдыңғы оқу 

жылын сәтті аяқтау шартымен, бір академиялық жылға берілген және тиісті 

академиялық кезең басталғанға дейін ресімделген академиялық демалыс 

кезеңінде, сондай-ақ академиялық ұтқырлық шеңберінде басқа елде білім алу 

кезінде, студенттің жіберуші ЖОБКБҰ-дағы оқу құны шегінде сақталады. 

14. Қордың Қамқоршылық кеңесінің шешімдерімен айқындалатын 

санаттарға жататын Қазақстан Республикасы азаматтарының бағдарламаға 

қатысуға құқығы бар. 

 

4. Тұжырымдаманы іске асырудың қаржылық қағидаттары 

 

15. Бір білім алушыға Грант мөлшері жеке тұлғаларға арналған ақылы 

бөлімшеде тиісті ЖОБКБҰ-да оқу құнына ұқсас, бірақ Қордың Қамқоршылық 

кеңесі айқындаған бір академиялық жылда бір білім алушыға оқу ақысын 

төлеу шегінен аспауға тиіс. Егер академиялық жылдағы оқу құны осы соманы 

асып кеткен жағдайда, айырмашылықты білім алушы өз бетінше төлейді. 

16. Оқу жылына арналған Гранттың жалпы көлемі Қордың 

қайырымдылық бағдарламалары мен жобаларын қаржыландыру лимиттері 

шеңберінде қаржыландырудың қолжетімді көлеміне сүйене отырып 

қалыптастырылады. 

 17. Қаржыландыру білім алушы, ЖОБКБҰ және Корпоративтік қор 

арасында жасалатын үшжақты шарттар негізінде жүзеге асырылады. 

Корпоративтік қор білім алушы үшін төлемді жүзеге асыратын үшінші тарап-

төлеуші болып табылады. 

18. Стипендияларды төлеу білім алушының академиялық үлгеріміне 

қарамастан жүзеге асырылады. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


